
Direzioni A ree S erv izi Dip end ent i A s s enze F erie P res enza

C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 1 6 7 7 , 8 6  % 1 1 , 8 2  % 8 0 , 3 2  %

S E G R E T E R I A  G E N E R A L E  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 93 1 0 , 6 4 % 1 0 , 7 5  % 7 8 , 6 1  %

A R E A  G E N E R A L E  DE L L A  S E G R E T E R I A  G E N E R A L E  DE L  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 43 1 0 , 73 % 1 0 , 1 7 % 79 , 1 0  %
S E R V I Z I O  A F F A R I  G E N E R A L I 1 8 9 , 5 2 % 1 1 , 64 % 78 , 8 4 %
S E R V I Z I O  A M M I N I S T R A T I V O 1 3 1 7, 22 % 8 , 79  % 73, 9 9  %
S E R V I Z I O  S U P P O R T O  O R G A N I  C O N S I L I A R I 1 2 5 , 33 % 9 , 43 % 8 5 , 24 %

A R E A  G I U R I DI C O  L E G I S L A T I V A  DE L L A  S E G R E T E R I A  G E N E R A L E  DE L  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 29 1 1 , 66 % 9 , 8 5  % 78 , 49  %
S E R V I Z I O  P E R  L ' A S S I S T E N Z A  G I U . L E G . M A T E R I A  D I  A T T . S O C I A L I ,  C U L T U R A L I  E  P E R  L ' A T T I V I T À  D I  V A L U T A Z I O N E  E  C O N T R O L L O6 23, 8 1  % 8 , 73 % 67, 46 %
S E R V I Z I O  P E R  L ' A S S I S T E N Z A  G I U R I D I C O  L E G I S L A T I V A  I N  M A T E R I A  D I  A F F A R I  I S T I T U Z I O N A L I 6 6, 35  % 9 , 5 2 % 8 4, 1 3 %
S E R V I Z I O  P E R  L ' A S S I S T E N Z A  G I U R . L E G . M A T E R I A  D I  A T T . E C .  P R O D .  D I  T E R R I T O R I O  E  A M B I E N T E 6 4, 76 % 1 7, 46 % 77, 78  %

U F F I C I O  DI  G A B I N E T T O  DE L  P R E S I DE N T E  DE L  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 4 1 , 1 9 % 1 7 , 8 6  % 8 0 , 95  %

U F F I C I O  S T A M P A  DE L  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 4 0  % 4, 7 6  % 95 , 2 4 %

U F F I C I  DI  S E G R E T E R I A  DE G L I  O R G A N I  P O L I T I C I  C O N S I G L I O  R E G I O N A L E 1 3 0  % 1 2 , 3 0  % 8 7 , 7 0  %

S E G R E T E R I E   G R U P P I  C O N S I L I A R I 41 6 , 0 4 % 1 5 , 5 2  % 7 8 , 44 %

O R G A N I  DI  G A R A N Z I A 9 6 , 8 8  % 6 , 8 8  % 8 6 , 2 4 %

C O M M I S S I O N E  R E G I O N A L E  P E R  L E  P A R I  O P P O R T U N I T À  T R A  U O M O  E  D O N N A 2 0  % 0  % 1 0 0 , 0 0  %
S E R V I Z I O  D I  S U P P O R T O  A L L E  A T T I V I T À  D E L  C O M I T A T O  R E G I O N A L E  P E R  L E  C O M U N I C A Z I O N I 7 8 , 8 4 % 8 , 8 4 % 8 2, 32 %

Tassi di Assenza e Presenza rilevati nel mese di Gennaio 2012


