AnNNAa

Al Presidente
del Consiglio Regionale

e per conoscenza
Al Presidente della Il Commissione permanente

All'Assessore regionale
al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, universita e
famiglia

LORO SEDI

Oggetto: Disegno di legge n. 105
<<Disposizioni regionali in materia di lavoro. Modifiche alla legge regionale 9
agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del
lavoro) e alla legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nellambito dell'apprendimento>>

La Commissione regionale per le pari opportunita, ai sensi dell'art. 96 del Regolamento interno
del Consiglio e ai sensi dell'art. 2, comma 3, lettera d) della L.R. 23/1990, & chiamata ad
esprimere il parere sul disegno di legge n. 105 <<Disposizioni regionali in materia di lavoro.
Modifiche alla legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per 'occupazione, la tutela
e la qualita del lavoro) e alla legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nellambito dell'apprendimento>>.

Confermiamo, con la presente che la scrivente Commissione & stata parte attiva nella stesura
delle modifiche alla Legge in quanto I'Assessore competente ha da subito richiesto le nostre
osservazioni che, debitamente presentate, sono state recepite.

Esprimiamo pertanto il parere favorevole al Disegno di legge n. 105 in oggetto.

Distinti saluti.
La Presidente
Dusolina Marcolin
Commissione regionale per le pari
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