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XI LEGISLATURA
UFFICIO DI PRESIDENZA
Delibera n. 452

Estratto del processo verbale della seduta n. 122 del 3 aprile 2017.

Oggetto: Legge regionale 21 maggio 1990, n. 23, articolo 7, comma 3.
Indennità della Presidente e gettone di presenza spettante alle
commissarie componenti della Commissione regionale per le pari
opportunità tra uomo e donna.
Legge regionale 10 aprile 2001, n. 11, articolo 19, comma 1. Indennità
Presidente, Vicepresidente e componente del Comitato regionale per le
comunicazioni.
Aggiornamento annuale importi indennità e gettone di presenza.

Presiede il Presidente Franco Iacop

Sono presenti:

i Vice Presidenti Paride Cargnelutti
Igor Gabrovec

i Consiglieri Segretari Emiliano Edera
Daniele Gerolin
Bruno Marini
Claudio Violino

Assistono:

il Segretario generale Augusto Viola
Il Capo Ufficio Stampa Alessandro Bourlot
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Legge regionale 21 maggio 1990, n. 23, articolo 7, comma 3. Indennità della
Presidente e gettone di presenza spettante alle commissarie componenti
della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna.
Legge regionale 10 aprile 2001, n. 11, articolo 19, comma 1. Indennità
Presidente, Vicepresidente e componente del Comitato regionale per le
comunicazioni.
Aggiornamento annuale importi indennità e gettone di presenza.

- omissis -

L’Ufficio di Presidenza,

VISTA la legge regionale 10 aprile 2001, n. 11, articolo 19, che prevede l’attribuzione di indennità di
funzione, per dodici mensilità, al Presidente, Vicepresidente e componenti del Comitato regionale per
le comunicazioni, il cui ammontare è stabilito con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio
regionale, che lo aggiorna annualmente;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 7 della legge regionale 21 maggio 1990, n. 23, l’ammontare
dell’indennità mensile della Presidente e del gettone di presenza spettante alle commissarie
componenti la Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna è stabilito con
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale, che lo aggiorna annualmente;

VISTA la propria deliberazione n. 75 del 27 novembre 2013 con la quale sono stati rideterminati gli
importi delle indennità mensili dei componenti del Comitato regionale per le comunicazioni, con
decorrenza dalla data di efficacia della nomina dei nuovi componenti, come di seguito specificato:
Presidente euro 2.234,13 lordi, Vicepresidente euro 1.396,04 lordi, componente euro 1.116,90 lordi;

VISTA la propria deliberazione n. 194 del 9 dicembre 2014, con la quale sono stati rideterminati gli
importi dell’indennità mensile della Presidente e del gettone di presenza spettante alle commissarie
per la partecipazione alle sedute della Commissione regionale per le pari opportunità e dei relativi
gruppi di lavoro, rispettivamente in euro 949,94 lordi ed euro 88,89 lordi;

CONSIDERATO che, nella determinazione dei suddetti compensi, si è data applicazione alle
disposizioni di contenimento della spesa dettate dall’articolo 12, comma 7, della legge regionale 29
dicembre 2010, n. 22, riducendo le indennità ed i gettoni di presenza del 10%, rispetto agli importi
previsti alla data del 31 ottobre 2010;

VISTA la propria deliberazione n. 329 del 17 febbraio 2016, con la quale sono stati confermati gli
importi delle indennità mensili dei componenti il Comitato regionale per le comunicazioni e della
Presidente della Commissione regionale per le pari opportunità, nonché del gettone di presenza
spettante alle commissarie per la partecipazione alle sedute della Commissione e dei relativi gruppi di
lavoro;
RITENUTO di confermare, anche nel corrente anno, l’ammontare delle indennità e del gettone di
presenza da corrispondere ai componenti del Comitato regionale per le comunicazioni e della
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Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna negli importi già determinati con le
succitate deliberazioni, in adempimento alle misure di contenimento della spesa previste dalla
normativa nazionale e regionale;

VISTO il bilancio di previsione del Consiglio regionale per gli anni 2017, 2018 e 2019, approvato dal
Consiglio regionale con deliberazione n. 49 del 14 dicembre 2016;

VISTE le proprie deliberazioni n. 416 e 417, entrambe di data 22 dicembre 2016, con cui sono stati
rispettivamente approvati il documento tecnico di accompagnamento e il bilancio finanziario
gestionale del Consiglio regionale per gli anni 2017-2018-2019, nonché sono state assegnate le
risorse stanziate ai dirigenti responsabili delle strutture organizzative del Consiglio regionale;

VISTO il Regolamento di contabilità del Consiglio regionale;

VISTO l’art. 9 del Regolamento interno;

delibera

per quanto esposto nelle premesse,

sono confermati gli importi dei compensi spettanti ai componenti del Comitato regionale per le
comunicazioni e della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo, come di seguito
indicato:
-indennità mensile spettante alla Presidente della Commissione regionale per le pari opportunità tra
uomo e donna, euro 949,94 lordi,
-gettone di presenza spettante alle commissarie della Commissione regionale per le pari opportunità
tra uomo e donna per la partecipazione alle sedute della Commissione e dei gruppi di lavoro, euro
88,89 lordi,
- indennità di funzione mensile spettante al Presidente del Comitato regionale per le comunicazioni,
euro 2.234,13 lordi,
-indennità di funzione mensile spettante al Vicepresidente del Comitato regionale per le
comunicazioni, euro 1.396,04 lordi,
-indennità di funzione mensile spettante al componente del Comitato regionale per le comunicazioni
euro 1.116,90 lordi.

Il Servizio amministrativo è incaricato dell’esecuzione degli atti conseguenti il presente provvedimento.

- omissis -

IL PRESIDENTE
Franco Iacop

IL SEGRETARIO GENERALE
Augusto Viola

LA VERBALIZZANTE
Arianna Scudiero


