REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIULA

CONSIGLIO ReGionaLe

XI LEGISLATURA
UFFICIO DI PRESIDENZA
Delibera n. 490

Estratto del processo verbale della seduta n. 132 del 27 luglio 2017.

Oggetto: Artt. 27 e 29 del Regolamento di organizzazione degli uffici del
Consiglio regionale. Conferimento incarico di Vicesegretario generale
Coordinatore dell’Area generale.

Presiede il Presidente Franco lacop
Sono presenti:

i Vice Presidenti Paride Cargnelutti
Igor Gabrovec

i Consiglieri Segretari Emiliano Edera
Daniele Gerolin
Bruno Marini

E assente:

il Consigliere Segretario Claudio Violino

Assiste:

il Segretario generale Augusto Viola

Verbalizza il Segretario generale
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Artt. 27 e 29 del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio
regionale. Conferimento incarico di Vicesegretario generale Coordinatore
dell’Area generale.

- OMISSIS -

L'Ufficio di Presidenza,

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 che detta, fra I'altro, disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni;

VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 (“Riforma dell'impiego regionale in attuazione dei
principi fondamentali di riforma economico sociale desumibili dalla legge 23 ottobre 1992, n. 421") e
successive modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale, approvato con propria
deliberazione n. 142 del 16 giugno 2005, e successive modifiche, e di esso, in particolare:

- larticolo 23, il quale stabilisce, tra l'altro, che i Vicesegretari generali sono preposti al
coordinamento delle Aree di cui all'articolo 6, comma 3, lettera a), del Regolamento
medesimo;

- larticolo 27 che stabilisce, tra l'altro, che l'incarico di Vicesegretario generale viene conferito
dall'Ufficio di Presidenza, su proposta del Presidente del Consiglio, e che i rapporti
conseguenti a tale incarico sono regolati da contratti di diritto privato a tempo determinato;

- larticolo 29, il quale prevede, fra l'altro, la durata minima degli incarichi in un anno e massima
in cinque;

- larticolo 31, ai sensi del quale il trattamento economico da correlare al conferimento degli
incarichi con contratto di diritto privato a tempo determinato e stabilito dall'Ufficio di
Presidenza, anche in modo differenziato in relazione alle funzioni da espletare, con
riferimento ai parametri relativi alle figure apicali della dirigenza pubblica, ovvero ai valori
medi di mercato per figure dirigenziali equivalenti;

- lallegato A, il quale definisce lo schema tipo di contratto da stipulare con i soggetti cui
vengono conferiti gli incarichi dirigenziali in regime privatistico;

VISTA la propria delibera n. 143 del 16 giugno 2005, con la quale sono state istituite, tra l'altro, le
seguenti unita organizzative di livello direzionale della Segreteria generale:

- Area giuridico-legislativa;

- Area generale;

ATTESA la vacanza nella titolarita dell'incarico di Vicesegretario generale coordinatore dell'Area
generale a seguito del trasferimento della dott.ssa Gabriella Di Blas ad altro incarico presso
I'’Amministrazione regionale;

RAVVISATA la necessita di provvedere alla nomina di un nuovo Vicesegretario generale, coordinatore
dellArea generale, con specifica e consolidata competenza ed esperienza nel campo giuridico,
amministrativo e contabile;



VISTA la nota prot. 9308/P del 27 luglio 2017 con la quale il Presidente del Consiglio propone, per il
conferimento di cui trattasi, la dirigente del ruolo unico regionale dott.ssa Alessandra Cammaroto,
per le motivazioni ivi estrinsecate e alle quali si fa integrale rinvio;

RICHIAMATA la propria deliberazione n.313 del 30 dicembre 2015 con la quale ¢ stato rinnovato
lincarico di direttore del Servizio amministrativo al dirigente del ruolo unico regionale, dott.ssa
Alessandra Cammaroto, a decorrere dal 1° gennaio 2016 e fino al 31 dicembre 2017;

RITENUTO di concordare con la proposta del Presidente del Consiglio e pertanto di disporre, per
I'effetto, il conferimento, con contratto di diritto privato, dell'incarico di Vicesegretario generale,
Coordinatore dell’Area generale alla dirigente regionale, dott.ssa Alessandra Cammaroto, in
considerazione della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare in relazione alle
competenze della suddetta struttura, nonché dell'esperienza maturata e delle qualita professionali
agite dal dirigente nell'ambito della sua attivita presso il Consiglio regionale;

DATO ATTO che il suddetto incarico in essere di direttore del Servizio amministrativo scade il 1°
gennaio 2018;

VISTA la propria delibera n. 41 del 12 settembre 2013, che determina il trattamento economico
correlato al conferimento di incarichi dirigenziali apicali conferiti con contratto di diritto privato;

DATO atto che la succitata delibera n. 41/2013 dispone che al conferimento dellincarico di
Vicesegretario generale coordinatore di Area, preposto ad un Servizio consiliare, € correlato il
trattamento economico di seconda fascia;

DATO ATTO inoltre che il trattamento economico spettante al Vicesegretario generale coordinatore
di Area preposto ad un Servizio consiliare assorbe quello correlato all'incarico di direttore di Servizio;

VISTO lart. 24 del Contratto Collettivo Regionale di Lavoro — area dirigenza del personale del
comparto unico — quadriennio normativo 2002-2005, e di esso in particolare il comma 3, ai sensi del
quale con l'atto di conferimento dell'incarico, ovvero con separato atto, sono individuati — oltre
all'oggetto dell'incarico — gli obiettivi da conseguire, con riferimento alle priorita, ai piani e ai
programmi definiti dall'organo di indirizzo politico-amministrativo nei propri atti di indirizzo e alle
eventuali modifiche degli stessi che intervengano nel corso del rapporto;

VISTO il capo quinto del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale, il quale
detta norme relative agli strumenti di programmazione, controllo e coordinamento;

VISTA la propria deliberazione n. 433 del 28 febbraio 2017 “Art. 33 e 33 bis del Regolamento di
organizzazione degli uffici del Consiglio regionale. Approvazione “Modello di valutazione delle
prestazioni della dirigenza del Consiglio regionale”;

VISTA la propria deliberazione n. 102 dell'8 gennaio 2014 con la quale e stato approvato il
Programma per la X| Legislatura;

VISTA la propria deliberazione n. 480 del 30 giugno 2017 “Articolo 39, comma 1, lett. a), della LR n.
18/2016 e articolo 37, comma 2, del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio
regionale. Piano della prestazione per I'anno 2017. Approvazione definitiva;



RITENUTO pertanto di stabilire che al conferimento dellincarico in argomento si connetta
I'attribuzione degli obiettivi definiti dal succitato Piano della prestazione 2017 secondo le modalita
del sistema di valutazione sopra richiamato, trovando automatica applicazione le eventuali
modificazioni apportate agli stessi ai sensi del medesimo modello di valutazione;

RILEVATO che nellambito del Piano annuale della prestazione, secondo quanto previsto dall'articolo
14, comma 1-quater, del d.Igs. 33/2013, come modificato dal d.Igs. n. 97/2016, sono riportati gli
obiettivi di trasparenza, il cui mancato raggiungimento determina responsabilita’ dirigenziale ai sensi
dell'articolo 21 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e di esso si tiene altresi conto ai fini del
conferimento di successivi incarichi;

ACQUISITA la dichiarazione sull'insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita degli
incarichi amministrativi di vertice e dirigenziali resa dalla dott.ssa Alessandra Cammaroto, ai sensi del
d.Igs.n.39/2013;

ACQUISITA la comunicazione degli interessi finanziari e di potenziali conflitti di interesse resa dalla
dott.ssa Alessandra Cammaroto, ai sensi dellarticolo 14 del Codice di comportamento dei
dipendenti della Regione Friuli Venezia Giulia;

RITENUTO pertanto di conferire alla dott.ssa Alessandra Cammaroto lincarico di Vicesegretario
generale, coordinatore dell'Area generale, a decorrere dal 10 agosto 2017 e fino al 31 dicembre 2018;

RITENUTO di palesare che la dott.ssa Alessandra Cammaroto che l'incarico in oggetto si connette
alla copertura di un incarico dirigenziale di Servizio

SU PROPOSTA del Presidente del Consiglio regionale;

delibera

1. Di conferire alla dirigente regionale, dott.ssa Alessandra Cammaroto, mediante contratto di
lavoro di diritto privato a tempo determinato, l'incarico di Vicesegretario generale del
Consiglio regionale, coordinatore dell'Area generale.

2. L'incarico di cui al punto 1 decorre dal 10 agosto 2017 e scade il 31 dicembre 2018, ferma
restando la titolarita in capo alla dirigente, Alessandra Cammaroto, dell'incarico di direttore
del Servizio amministrativo conferito alla medesima con deliberazione n. 313 del 20 dicembre
2015.

3. Ai suddetti incarichi si connette la realizzazione degli obiettivi definiti dal Piano della
prestazione per 'anno 2017, secondo le modalita del sistema di valutazione della dirigenza
del Consiglio regionale, trovando automatica applicazione le eventuali modificazioni
apportate agli stessi ai sensi del Modello di valutazione delle prestazioni della dirigenza del
Consiglio regionale.

4. La dirigente e tenuta — secondo quanto previsto dall'art. 14, comma 1-quater del d.Igs. n.
33/2013, come modificato dal dlgs. n. 97/2016, alladempimento degli obiettivi di
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trasparenza definiti annualmente nellambito del Piano della prestazione, sulla base delle
indicazioni della Segreteria generale.

Alla dirigente dott.ssa Alessandra Cammaroto compete, per l'incarico di cui al punto 1, il
trattamento economico di seconda fascia, cosi come definito con propria delibera n. 41 del
12 settembre 2013.

Si da atto che il trattamento economico correlato all'incarico di cui al punto 2 € assorbito da
quello correlato all'incarico di cui al punto 1.

Si da atto che dalle dichiarazioni rese dalla dott.ssa Alessandra Cammaroto non risultano
sussistere cause di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi amministrativi di vertice e
dirigenziali ai sensi del d.Igs. n. 39/2013, nonché interessi finanziari e potenziali conflitti di
interesse ai sensi dell'articolo 14 del Codice di comportamento dei dipendenti della Regione
Friuli Venezia Giulia.

Di trasmettere il presente atto alla Direzione generale per la formale stipula del contratto di
lavoro di diritto privato accessivo all'incarico.

- omissis -
F.to IL PRESIDENTE

Franco lacop

F.to IL SEGRETARIO GENERALE
Augusto Viola



