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i Consiglieri Segretari Emiliano Edera
Daniele Gerolin
Bruno Marini

Claudio Violino

Sono assenti:

il Vice Presidente lgor Gabrovec
il Consigliere Segretario Daniele Gerolin
Assistono:

il Segretario generale Augusto Viola
il Vice Segretario generale Gabriella Di Blas
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Art. 33, comma 1, del Regolamento di organizzazione degli uffici del
Consiglio regionale. Approvazione della valutazione del dott. Augusto Viola,
Segretario generale del Consiglio regionale, per il periodo 7 ottobre — 31
dicembre 2013.

- omissis -

L'Ufficio di Presidenza,

VISTO l'articolo 25 del Contratto collettivo regionale del lavoro — Area della dirigenza del personale di
comparto unico — quadriennio normativo 2002-2005, che disciplina la verifica dei risultati e la
valutazione dei dirigenti;

VISTO ['articolo 33 del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale, approvato
con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 142 del 16 giugno 2005, come da ultimo modificato
con propria delibera n. 90 del 20 dicembre 2013 (pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione n. 2
dell's gennaio 2014), ed in particolare:

e ilcomma 1, il quale prevede che:

a) le prestazioni e le competenze organizzative dei dirigenti sono soggette a
valutazione annuale da parte dell'Ufficio di Presidenza ai fini dello sviluppo
professionale, dell'attribuzione degli incarichi e, secondo quanto previsto dai
contratti di lavoro, della retribuzione di risultato;

b) le valutazioni riferite al Segretario generale sono proposte all'Ufficio di Presidenza
dal Presidente del Consiglio regionale;

¢ il comma 2, il quale stabilisce che per la suddetta valutazione I'Ufficio di Presidenza si avvale
di un Organismo indipendente di valutazione;

VISTO [articolo 33 bis del citato regolamento che disciplina la composizione e le attribuzioni
dell'Organismo indipendente di valutazione;

RICHIAMATA la propria delibera n. 340 dell'11 gennaio 2012 con la quale sono stati nominati i
componenti dellOrganismo di valutazione del Consiglio regionale per un periodo di tre anni a far
data dal 16 gennaio 2012;

VISTO il Modello di valutazione della dirigenza del Consiglio regionale e del Direttore del Comitato
regionale per le comunicazioni della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia per l'anno 2013,
approvato con propria delibera n. 416 del 28 febbraio 2013;

VISTA altresi la propria delibera n. 425 del 27 marzo 2013 con cui € stato approvato il Programma
delle attivita per 'anno 2013;

RICHIAMATA la propria delibera n. 53 del 25 settembre 2013 con cui e stato conferito l'incarico di
Segretario generale del Consiglio regionale al dott. Augusto Viola, con decorrenza 7 ottobre 2013;



VISTA la propria delibera n. 65 del 23 ottobre 2013, con cui sono stati assegnati gli obiettivi e definite
le competenze del Segretario generale del Consiglio regionale, dott. Augusto Viola, per il periodo
ottobre - dicembre 2013;

POSTO CHE I'Organismo di valutazione del Consiglio regionale:

® in data 21 ottobre 2013 ha svolto il colloquio di assegnazione degli obiettivi al Segretario
generale per il periodo ottobre — dicembre 2013;

® indata 19 marzo 2014:

1) ha acquisito ed esaminato la documentazione relativa al raggiungimento
degli obiettivi ed il questionario di auto-valutazione percepita da parte
del Segretario generale;

2) ha svolto il colloquio di verifica auto-percettiva, previsto dal suddetto
Modello di valutazione;

3) ha effettuato la discussione sul dirigente, nonché [attribuzione dei
punteggi espressivi del grado di raggiungimento degli obiettivi, la
definizione del profilo relativo alle competenze e la valutazione finale, in
conformita a quanto previsto dal suddetto Modello di valutazione;

4) ha comunicato al Segretario generale gli esiti della sua valutazione finale;
VISTA la scheda di valutazione finale del Segretario generale del Consiglio regionale, dott. Augusto
Viola, per il periodo 7 ottobre — 31 dicembre 2013, allegata al verbale della seduta dell’Organismo
indipendente di valutazione del 19 marzo 2014 e conservata agli atti;

SU PROPOSTA del Presidente del Consiglio regionale;

allunanimita
delibera

e’ approvata la valutazione del Segretario generale del Consiglio regionale, dott. Augusto Viola, per il

periodo 7 ottobre — 31 dicembre 2013, predisposta dall'Organismo indipendente di valutazione del
Consiglio regionale, risultante dalla relativa scheda di valutazione, conservata agli atti.

- omissis -

IL PRESIDENTE
Franco lacop

IL SEGRETARIO GENERALE LA VERBALIZZANTE
Augusto Viola Morena Barzan



