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Articolo 39, comma 1, lettera a), della L.R. 18/2016 e articolo 34, comma
3, del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale.
Piano della Prestazione 2019. Modifica.

- OMISSIS -

L'Ufficio di Presidenza,

VISTO il decreto legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, (“Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n.
15 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”), ed in particolare gli articoli 10 (comma 1) e 15 (comma 2, lettera
b) i quali prevedono, tra l'altro, che ciascuna amministrazione pubblica rediga annualmente un
documento programmatico triennale, denominato Piano della performance;

VISTA la legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18 (“Disposizioni in materia di sistema integrato del
pubblico impiego regionale e locale”), ed in particolare I'articolo 39, comma 1, lettera a), il quale
stabilisce che, al fine di assicurare la qualita, la comprensibilita e I'attendibilita dei documenti di
rappresentazione della prestazione e di garantire la massima trasparenza, le amministrazioni
adottano, con le modalita e per la durata stabilite nei provvedimenti di organizzazione,
avvalendosi del supporto dell'Organismo indipendente di valutazione, un documento
programmatico o piano della prestazione, costantemente aggiornato ai fini dell'inserimento di
eventuali variazioni nel periodo di riferimento, che definisce, con riferimento agli obiettivi
individuati e alle risorse disponibili, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della
prestazione dell'amministrazione, nonché gli obiettivi individuali assegnati ai dirigenti e relativi
indicatori;

VISTO [larticolo 34, comma 3, del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio
regionale, approvato con propria deliberazione n. 101 del 30 gennaio 2019, il quale prevede che il
Piano della prestazione, approvato annualmente dall'Ufficio di Presidenza ai sensi del comma 2
del medesimo articolo, pud essere costantemente aggiornato previo parere dellOrganismo
indipendente di valutazione;

VISTO il Modello di valutazione delle prestazioni della dirigenza del Consiglio regionale, approvato
con propria deliberazione n. 433 del 28 febbraio 2017, il quale prevede che eventuali variazioni nel
quadro degli obiettivi individuali inizialmente assegnati possono essere richieste dal valutato, per
ragioni di forza maggiore, con un congruo anticipo e devono essere sottoposte all'Organismo
indipendente di valutazione del Consiglio regionale per I'acquisizione del relativo parere;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 104 del 19 febbraio 2019 con la quale & stato approvato il
“Piano della prestazione per 'anno 2019”;

PRESO ATTO CHE con riferimento allintervento di codice n. 1.1.1.2 del succitato Piano della
Prestazione (“Analisi delle criticita afferenti all'adozione di un testo normativo avente ad oggetto
la revisione della disciplina degli assegni vitalizi spettanti agli ex Consiglieri regionali, secondo le
previsioni della legge 145/2018 (articolo 1, commi 965, 966 e 967)"), l'indicatore di risultato risulta
essere un “giudizio di qualita del Segretario generale (scala ©0-10) su una relazione presentata
entro il 06/04/2019";

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi del d. Igs. n. 82/2005 e successive modifiche

2



CONSIDERATO che l'adozione di un testo normativo avente ad oggetto la revisione della
disciplina degli assegni vitalizi spettanti agli ex Consiglieri regionali & subordinata al
raggiungimento dell'Intesa prevista dall'articolo 1, comma 966, della legge 145/2018, al fine di
demandare alla Conferenza Stato-Regioni l'individuazione dei criteri e dei parametri utili alla
rideterminazione della disciplina dei vitalizi;

PRESO ATTO CHE, in sede di Conferenza dei Presidenti delle Assemblee legislative delle Regioni
e delle Province autonome, I'accordo ai fini della succitata Intesa, e stato sottoscritto il 4 aprile
2019 e che a seguito di cid e stato avviato un nuovo “Tavolo tecnico” allo scopo di giungere
all'elaborazione di uno schema tipo di testo normativo da sottoporre successivamente all'esame
della medesima Conferenza dei Presidenti;

CONSIDERATA quindi I'impossibilita di presentare entro il termine previsto una relazione che
analizzi le criticita afferenti un testo normativo dai contenuti ancora non definiti e la non
preventivabile nuova tempistica relativa alladozione da parte del Consiglio regionale della
revisione della disciplina degli assegni vitalizi spettanti agli ex Consiglieri regionali;

VISTA la richiesta, avanzata dal direttore del Servizio amministrativo, dott.ssa Alessandra
Cammaroto, mediante e-mail indirizzata al Segretario generale di data 28 marzo 2019, di
apportare le seguenti modifiche al succitato intervento n. 1.1.1.2:
e Descrizione: sostituire le parole «afferenti alladozione di un testo normativo» con le
seguenti «afferenti I'attuazione del testo normativo»;
e Indicatore di risultato: predisposizione di un documento avente ad oggetto I'esame delle
criticita riscontrate in sede attuativa;
e Target:entroil 2 dicembre 2019;

VISTA la e-mail di data 29 marzo 2019 con la quale il competente ufficio ha chiesto allOrganismo
indipendente di valutazione del Consiglio regionale di esprimere, ai sensi del succitato Modello di
valutazione, un parere in merito alla proposta di modifica dell'intervento n. 1.1.1.2;

CONSIDERATO che I'OIV, con e-mail di data 29 marzo 2019, ha condiviso la modifica della
descrizione e della tempistica del suddetto intervento, rappresentando perd l'opportunita che
venga mantenuta una valutazione di qualita sull'elaborato prodotto;

PRESO ATTO che il Segretario generale, dott. Franco Zubin, condivide I'opportunita della modifica
richiesta;

RITENUTO pertanto di approvare le seguenti modifiche all'intervento di codice n. 1.1.1.2 del
“Piano della prestazione per 'anno 2019":
o nella descrizione, sostituire le parole «afferenti alladozione di un testo normativo» con le
seguenti: «afferenti l'attuazione del testo normativo»;
¢ nell'indicatore di risultato, sostituire le parole «entro il 06/04/2019» con le seguenti: «entro
i102/12/2019;

VISTO l'articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale;

delibera

1. Lintervento di codice n. 1.1.1.2 del “Piano della prestazione per 'anno 2019” & cosi modificato:
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¢ nella descrizione, le parole «afferenti alladozione di un testo normativo» sono sostituite con
le seguenti: «afferenti I'attuazione del testo normativo»;

¢ nellindicatore di risultato, le parole «entro il 06/04/2019» sono sostituite con le seguenti:
«entro il 02/12/2019».

2. Il “Piano della prestazione per I'anno 2019" pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
regionale, nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente”, alla voce “Performance”, verra
aggiornato con le modifiche di cui al punto 1.

3. La presente deliberazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione trasparente”, alla
voce “Performance”, del sito istituzionale del Consiglio regionale.

- OMIsSis —

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Piero Mauro Zanin Franco Zubin
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