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XII LEGISLATURA  
UFFICIO DI PRESIDENZA 
Delibera n. 148 

Estratto del processo verbale della seduta n. 29 del 17 luglio 2019. 

Oggetto:  Articolo 8 del Regolamento di organizzazione degli Uffici del 
Consiglio regionale. Posizioni organizzative del Consiglio 
regionale. Modifiche. 

 
Zanin Piero Mauro Presidente Presente 

Mazzolini Stefano Vice Presidente Assente 

Russo Francesco Vice Presidente Presente 

Gabrovec Igor Consigliere Segretario Assente 

Polesello Simone Consigliere Segretario Presente 

Shaurli Cristiano Consigliere Segretario Assente 

Zanon Emanuele Consigliere Segretario Presente 

Assiste: 

il Segretario generale Franco Zubin 
 

Sono presenti: 

per l’Ufficio Stampa Roberta Candusso 

la Responsabile della P.O. Organizzazione, relazioni sindacali, trasparenza e anticorruzione Sabina Moratto 
 

Verbalizza Arianna Scudiero - P.O. Organizzazione, relazioni sindacali, trasparenza e anticorruzione 
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Articolo 8 del Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio 
regionale. Posizioni organizzative del Consiglio regionale. Modifiche. 

- omissis - 

L’Ufficio di Presidenza, 

VISTO il "Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del Comparto unico non dirigenti.  
Quadriennio normativo (II fase) 2002-2005, Biennio economico 2004-2005", sottoscritto in data 7 
dicembre 2006, che al Capo II disciplina l'istituzione e il conferimento degli incarichi delle Posizioni 
organizzative; 
 
VISTO il Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale, approvato con propria 
deliberazione n. 101 del 30 gennaio 2019 e di esso, in particolare, l'articolo 8, il quale stabilisce tra 
l'altro che le Posizioni organizzative sono istituite con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza, su 
proposta del Segretario generale, che ne determina la denominazione, la tipologia, le attribuzioni, 
la collocazione organizzativa e la relativa pesatura; 
 
RICHIAMATA la propria deliberazione n. 296 del 26 novembre 2015 "Disciplina della procedura di 
conferimento dell'incarico di posizioni organizzative del Consiglio regionale del Friuli Venezia 
Giulia";  
 
RICHIAMATA la propria delibera n. 150 del 6 luglio 2005, che definisce il modello di graduazione 
delle Posizioni organizzative del Consiglio; 
 
RICHIAMATA altresì la propria delibera n. 147 del 17 luglio 2019 "Articolo 7 del Regolamento di 
organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale. Unità organizzative di livello direzionale della 
Segreteria generale del Consiglio regionale. Modifiche.", con la quale si è provveduto, tra l’altro, a 
razionalizzare e quindi a riallocare funzionalmente alcune competenze d’istituto;  
 
DATO ATTO che nelle proprie sedute del 16 e 29 maggio e dell’11 luglio 2019 sono stati condivisi 
e approvati gli indirizzi ed i criteri di riassetto della struttura consiliare e, sulla base di questi, è 
stato dato mandato al Segretario generale di formulare una proposta organica relativa all’assetto 
e alle competenze delle Posizioni organizzative del Consiglio regionale; 
 
VISTA la proposta del Segretario generale; 
 
DATO ATTO che gli interventi organizzativi proposti, relativi alle posizioni organizzative da istituirsi 
nell'ambito delle strutture dirigenziali nonché alla razionalizzazione della declaratoria e 
collocazione funzionale di alcune posizioni già operanti presso la Segreteria generale, a seguito 
del riassetto deliberato con il succitato atto n. 147/2019, sono conformi alle finalità e ai criteri 
generali definiti con il suddetto Regolamento di organizzazione e con i sopra richiamati indir izzi;  
 
VISTA la proposta del Capo dell’Ufficio di Gabinetto di collocare presso tale Ufficio la Posizione 
organizzativa competente in materia di affari istituzionali in ambito europeo ed internazionale, 
avanzata con nota prot. 3835 dell’11 luglio 2019, in ragione del fatto che i rapporti con istituzioni 
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europee e sopranazionali rientrano più coerentemente tra le attribuzioni tipiche dell’Ufficio di 
Gabinetto di cui all’articolo 11 del succitato Regolamento di organizzazione; 
 
RILEVATO che, sulla base delle suddette proposte, le azioni di razionalizzazione organizzativa delle 
Posizioni organizzative del Consiglio regionale proposte sono le seguenti: 
- le Posizioni organizzative precedentemente istituite presso il Servizio processo legislativo, 

operano alle dipendenze funzionali del Servizio giuridico legislativo; 
- istituzione, presso il Servizio Organi di garanzia delle PO “Supporto all’attività di conciliazione 

del Corecom FVG” e “Supporto all’attività del Corecom FVG”; 
- istituzione, presso il Servizio sistemi informativi e affari generali, della PO “Sviluppo e 

coordinamento del sistema informativo-informatico”; 
- istituzione, presso il Servizio comunicazione e informazione della PO “Biblioteca del Consiglio 

regionale FVG Livio Paladin”; 
- modifica e razionalizzazione della declaratoria della PO “Normativa e affari europei” e 

conseguente modifica della denominazione in “Affari europei e internazionali”; 
-  collocazione della suddetta PO “Affari europei e internazionali” alle dipendenze funzionali 

dell’Ufficio di Gabinetto;  
- modifica e razionalizzazione della declaratoria della PO “Assistenza tecnico-organizzativa alle 

attività dell’Assemblea” e conseguente modifica della denominazione in “Assemblea e Organi 
consiliari”, e collocazione della medesima PO alle dipendenze funzionali del Segretario 
generale; 

- modifica e razionalizzazione della declaratoria della PO “Organizzazione, relazioni sindacali, 
trasparenza e anticorruzione" e conseguente modifica della denominazione in 
"Organizzazione, anticorruzione e privacy"; 

 
RITENUTO di approvare integralmente la proposta del Segretario generale, così come risulta 
dall'allegato "A", parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;  
 
RITENUTO che, per esigenze di coordinamento delle attività di riordino complessivo degli uffici 
della Segreteria generale, le sopra indicate modifiche decorrono dal 12 agosto 2019; 
 
PRESO ATTO della nuova disciplina del sistema delle relazioni sindacali di cui al Titolo VII del 
Contratto collettivo di comparto del personale non dirigente per il triennio normativo ed 
economico 2016-2018, sottoscritto il 15 ottobre 2018;  
 
VISTO l'articolo 9, comma 2, del Regolamento interno del Consiglio regionale; 
 
a maggioranza 

delibera 

1. A decorrere dal 12 agosto 2019 le Posizioni organizzative del Consiglio regionale e le relative 
funzioni, tipologia, dipendenza funzionale e pesatura economica sono quelle indicate 
nell'allegato "A", facente parte integrante e sostanziale del presente atto. 
 

2. La Segreteria generale è incaricata degli adempimenti conseguenti. 
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3. Il presente atto sarà trasmesso agli uffici competenti dell’Amministrazione regionale per il 

seguito e gli adempimenti di competenza.  

 
- omissis – 

 
 
 
 

IL PRESIDENTE 
Piero Mauro Zanin 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Franco Zubin 
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