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XII LEGISLATURA  
UFFICIO DI PRESIDENZA 
Delibera n. 317 

Estratto del processo verbale della seduta n. 70 del 15 luglio 2021. 

Oggetto:  L. 196/1997 - Convenzione con l’Università degli Studi di 
Trieste per lo svolgimento di tirocini curriculari formativi e di 
orientamento e/o professionalizzante. Autorizzazione alla 
sottoscrizione. 

 
Zanin Piero Mauro Presidente Presente 

Mazzolini Stefano Vice Presidente Assente 

Russo Francesco Vice Presidente Assente 

Gabrovec Igor Consigliere Segretario Presente 

Polesello Simone Consigliere Segretario Presente 

Shaurli Cristiano Consigliere Segretario Assente 

Zanon Emanuele Consigliere Segretario Presente 

 

Assiste: 

il Segretario generale Franco Zubin 
 

Sono presenti: 

il Vice Segretario generale Stefano Patriarca 
il Capo di Gabinetto Fanny Codarin 
il Direttore dell’Agenzia Consiglio Notizie Fabio Carini 
il Direttore del Servizio amministrativo Serena Cutrano 
la Responsabile della P.O. Organizzazione, anticorruzione e privacy Sabina Moratto  

 

Verbalizza Arianna Scudiero - P.O. Organizzazione, anticorruzione e privacy 
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L. 196/1997 - Convenzione con l’Università degli Studi di Trieste per lo 
svolgimento di tirocini curriculari formativi e di orientamento e/o 
professionalizzante. Autorizzazione alla sottoscrizione. 

- omissis - 

L’Ufficio di Presidenza, 

VISTA la legge 24 giugno 1997, n.196 “Norme in materia di promozione dell'occupazione” e di 
essa, in particolare, l’articolo 18, comma 1, che, fra l’altro: 

-  detta principi e criteri generali per la promozione di iniziative di tirocinio formativo e di 
orientamento a beneficio di coloro che abbiano già assolto l’obbligo scolastico, al fine di 
realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro e di agevolare le scelte professionali 
mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro; 

- stabilisce che le iniziative di tirocinio formativo e di orientamento siano attuate attraverso 
convenzioni tra i possibili soggetti promotori di iniziative di tirocinio, tra le quali in particolare 
le università, e i datori di lavoro pubblici e privati che ospitano i tirocinanti;  

VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza sociale n. 142 del 25 marzo 1998 che, 
di concerto con il Ministro della Pubblica Istruzione e con il Ministro dell’università e della ricerca 
scientifica e tecnologica, disciplina le modalità di attuazione dei tirocini formativi e di 
orientamento e definisce lo schema tipo di convenzione; 

VISTA la circolare del Ministero del lavoro 15 luglio 1998, n. 92, esplicativa del sopraccitato 
regolamento, laddove evidenzia, in particolare, la possibilità che l’iniziativa di tirocinio sia attivata 
in favore di studenti universitari, compresi coloro che frequentano corsi di diploma universitario, 
dottorati di ricerca e scuole o corsi di perfezionamento e specializzazione, e possa svolgersi in più 
settori operativi della medesima organizzazione; 

VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n.  270, articolo 10, comma  5, che stabilisce che i 
corsi di studio debbano prevedere delle attività formative, tra cui in particolare i tirocini formativi 
e di orientamento, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del 
settore lavorativo cui il titolo di studio può dare accesso; 

VISTA la propria deliberazione del 30 novembre 2016, n. 410 “Realizzazione di tirocini formativi da 
parte di studenti iscritti ad Università e a corsi di formazione professionale post-laurea: 
autorizzazione alla stipula di convenzioni con gli Atenei della regione.” con la quale è stato 
approvato lo schema tipo di convenzione con l’Università degli Studi di Trieste (Allegato A); 

CONSIDERATO che l’Università degli Studi di Trieste, con nota prot. 1536/A del 30 marzo 2021, 
ha chiesto di aggiornare la convenzione di tirocinio curriculare formativo e di orientamento e/o 
tirocinio professionalizzante in quanto necessita di alcune modifiche e integrazioni per adeguare il 
testo ad aggiornamenti sia delle disposizioni in materia, le quali prevedono maggiori definizioni 
delle modalità di svolgimento delle iniziative di tirocinio, sia delle disposizioni in materia di 
anticorruzione e tutela della riservatezza dei dati; 

CONSIDERATO altresì che con medesima nota, l’Università degli Studi di Trieste ha inviato il 
nuovo schema tipo di convenzione da sottoscrivere ai fini della sostituzione della convenzione 
precedente; 
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RITENUTO di recepire e, pertanto, di approvare lo schema tipo di convenzione proposto 
dall’Università degli Studi di Trieste per i tirocini curriculari formativi e di orientamento e/o tirocini 
professionalizzanti da effettuarsi presso il Consiglio regionale, di cui all’Allegato A della presente 
deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

RITENUTO altresì di autorizzare il Segretario generale, dott. Franco Zubin, alla sottoscrizione della 
convenzione di cui all’Allegato A della presente deliberazione; 

ATTESO che i tirocini si possono svolgere anche presso gli uffici consiliari di supporto agli organi 
di garanzia e organismi (Difensore civico regionale, Garante diritti persona regionale, 
Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna, Comitato regionale per le 
comunicazioni e Osservatorio regionale antimafia) aventi sede presso il Consiglio regionale; 

RILEVATO conseguentemente che l’Allegato A della citata deliberazione 410/2016 cessa i suoi 
effetti dalla data della sottoscrizione della convenzione di cui all’Allegato A della presente 
deliberazione; 

VISTO l’articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale; 

delibera 

1. E’ approvato l’allegato schema tipo di convenzione (Allegato A) con l’Università degli Studi di 
Trieste, che della presente deliberazione costituisce parte integrante e sostanziale, per lo 
svolgimento, presso gli uffici del Consiglio regionale, da parte di studenti universitari e laureati, 
di tirocini curriculari formativi e di orientamento e/o tirocini professionalizzanti nell’ambito di 
corsi di laurea, di master di primo e secondo livello, di dottorati di ricerca e scuole o corsi di 
perfezionamento e specializzazione. 

2. Il Segretario generale della Segreteria generale del Consiglio regionale, dott. Franco Zubin, è 
autorizzato alla sottoscrizione della convenzione di cui al punto 1. 

 
- omissis - 

 
 

IL PRESIDENTE 
Piero Mauro Zanin 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Franco Zubin 
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