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Articolo 8 del Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio
regionale. Posizioni organizzative del Consiglio regionale. Modifiche.

- OMISSIS -
L'Ufficio di Presidenza,

VISTO il "Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del Comparto unico non dirigenti.
Quadriennio normativo (Il fase) 2002-2005, Biennio economico 2004-2005", sottoscritto in data 7
dicembre 2006, che al Capo Il disciplina l'istituzione e il conferimento degli incarichi delle Posizioni
organizzative;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale, approvato con propria
deliberazione n. 101 del 30 gennaio 2019 e successive modifiche e di esso, in particolare, I'articolo
8, il quale stabilisce tra I'altro che le Posizioni organizzative sono istituite con deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza, su proposta del Segretario generale, che ne determina la
denominazione, |a tipologia, le attribuzioni, la collocazione organizzativa e |a relativa pesatura;

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 296 del 26 novembre 2015 "Disciplina della procedura di
conferimento dell'incarico di posizioni organizzative del Consiglio regionale del Friuli Venezia
Giulia";

RICHIAMATA la propria delibera n. 150 del 6 luglio 2005, che definisce il modello di graduazione
delle Posizioni organizzative del Consiglio;

VISTA la propria delibera n. 333 del 27 ottobre 2021 "Articolo 8 del Regolamento di
organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale. Posizioni organizzative del Consiglio regionale.
Modifiche.", e di essa in particolare I'allegato A, in cui sono riportate le Posizioni organizzative
operanti presso il Consiglio regionale;

RILEVATA l'opportunita di razionalizzare I'attivita gestionale delle competenze della Posizione
organizzativa organizzazione, anticorruzione e privacy, di afferenza del Segretario generale, e cid
in considerazione del consolidamento del regime normativo riferito ai diversi ambiti di intervento
ad essa riferiti nonché delle evidenze derivate dal rilevamento dei processi organizzativi della
Segreteria generale, effettuati nel corso dell'anno 2021, da cui emerge I'opportunita di pervenire
ad una omogeneizzazione delle attivita riferite a specifiche e distinte mansioni;

VISTA la proposta del Segretario generale di provvedere, a tale fine, alle seguenti azioni di
razionalizzazione organizzativa, nellambito della Segreteria generale:

- soppressione dell'attuale Posizione organizzativa organizzazione, anticorruzione e privacy
e alla contestuale istituzione delle seguenti;

- istituzione delle Posizioni organizzative “Organizzazione, programmazione e valutazione” e
“Anticorruzione e privacy”;

VISTA la proposta del Capo di Gabinetto di razionalizzare la declaratoria della Posizione
organizzativa “Affari europei e internazionali” prevedendo altresi che nellambito delle attivita a
questa riferite rientri la gestione delle procedure amministrative e contabili afferenti le attivita
della Posizione organizzativa medesima;

DATO ATTO che gli interventi organizzativi proposti sono conformi alle finalita e ai criteri generali
definiti con il suddetto Regolamento di organizzazione;
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RITENUTO di approvare integralmente la proposta del Segretario generale, cosi come risulta
dall'allegato "A", parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

RITENUTO che, per esigenze di coordinamento, le sopra indicate modifiche decorrono dal 14
marzo 2022;

PRESO ATTO della nuova disciplina del sistema delle relazioni sindacali di cui al Titolo VII del
Contratto collettivo di comparto del personale non dirigente per il triennio normativo ed
economico 2016-2018, sottoscritto il 15 ottobre 2018;

VISTO l'articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale;

allunanimita
delibera

1. A decorrere dal 14 marzo 2022 le Posizioni organizzative del Consiglio regionale e le relative
funzioni, tipologia, dipendenza funzionale e pesatura economica sono quelle indicate
nell'allegato "A", facente parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. La Segreteria generale € incaricata degli adempimenti conseguenti.

- omissis -

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE
Piero Mauro Zanin Stefano Patriarca

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Igs. n. 82/2005 e successive modifiche

3



Elenco firmatari

ATTO SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 E DEL D.LGS. 82/2005 E SUCCESSIVE MODIFICHE E
INTEGRAZIONI

Questo documento é stato firmato da:

NOME : STEFANO PATRIARCA
CODICE FISCALE: ******kxkskxx
DATA FIRMA: 02/03/2022 13:01:58

NOME: PIERO MAURO ZANIN
CODICE FISCALE: ****%*kkxxx
DATA FIRMA: 07/03/2022 16:13:44



