
 

 

ALLEGATO A 
 
 

ELEMENTI ESSENZIALI DEL CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO 
A TEMPO DETERMINATO PER IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO DI DIRETTORE RESPONSABILE 
DELL’AGENZIA DI STAMPA QUOTIDIANA “AGENZIA 

CONSIGLIO NOTIZIE” (ACON) E DEL PERIODICO 
“CONSIGLIO INFORMA” 

 

Ai sensi dell’articolo 13 della legge regionale 20 novembre 2018, n. 26; 

PARTI: 

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, con sede in Trieste, Piazza Unità 
d’Italia n. 1 - codice fiscale 80014930327, rappresentata dal 
______________; 

e 

sig. _____________________, nato a _______________ il ____________________, 
residente a_____________________. – codice fiscale ____________________; 

PREMESSO 

• che l’articolo 13 della legge regionale 20 novembre 2018, n. 26 
stabilisce le modalità e i requisiti per il conferimento dell’incarico di 
Direttore responsabile dell’Agenzia di stampa quotidiana “Agenzia 
Consiglio Notizie” (ACON) di cui all’articolo 254 della legge regionale 
7/1988, prevedendo che l’incarico è conferito dall’Ufficio di 
Presidenza, su designazione nominativa del Presidente del Consiglio 
regionale, con contratto di lavoro di diritto privato a tempo 
determinato a soggetti iscritti all’Ordine dei giornalisti di cui alla 
legge 3 febbraio 1963, n. 69; 

• che con deliberazione adottata nel corso della seduta del 
_______________ l’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale ha 
disposto di conferire al signor ________________ ,  ai sensi del succitato 
articolo 13 della legge regionale 26/2018 nonché dell’articolo 18 del 
Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale, 
l’incarico di direttore responsabile dell’Agenzia di stampa quotidiana 
“Agenzia Consiglio Notizie” (ACON) e del periodico “Consiglio 
informa” a decorrere dal ____________ e fino al 
____________________; 



 

 

• che il signor _________________ ha presentato la documentazione 
attestante il possesso dei requisiti previsti per l'assunzione; 

Ciò premesso e considerato parte integrante e sostanziale del 
presente atto, le parti convengono e stipulano quanto segue: 

 

Articolo 1 

Il signor ___________________, nato a ____________ il 
__________________________, residente a ________________ - codice 
fiscale _______________, stipula con l’Amministrazione regionale un 
contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato ai sensi 
dell’articolo 13 della legge regionale 20 novembre 2018, n. 26 e 
dell’articolo 18 del Regolamento di organizzazione degli uffici del 
Consiglio regionale, approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza del Consiglio n. 101 del 30 gennaio 2019. 

 

Articolo 2 

(oggetto) 

Il sig.__________________________ si impegna a svolgere – a tempo 
pieno e con impegno esclusivo a favore del Consiglio regionale – 
l’incarico di direttore responsabile dell’Agenzia di stampa quotidiana 
“Agenzia Consiglio Notizie” (ACON) e di direttore del periodico 
“Consiglio informa”, nel rispetto degli obblighi normativamente 
previsti, nonché secondo le modalità stabilite per il personale del ruolo 
unico regionale, in particolare per lo svolgimento dei compiti definiti 
dal Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale. 

Le parti si danno reciprocamente atto dell’imprescindibile natura 
fiduciaria nell’attribuzione e nella revoca dell’incarico di cui al presente 
contratto. 

 

Articolo 3 

(decorrenza e durata) 

Il rapporto di lavoro decorrerà dal _______________________ e fino al 
_______________________________, salvo quanto previsto dal 
successivo articolo 6. 

Alla scadenza del contratto il rapporto di lavoro cessa 
automaticamente, senza obbligo di preavviso. 
  



 

 

 

Articolo 4 

(periodo di prova) 

Il sig. __________________ è tenuto ad effettuare un periodo di prova di 
sei mesi.  

 

Articolo 5 

(trattamento economico) 

Al sig. ___________________________ compete un emolumento 
onnicomprensivo pari ad a.l. euro 90.000,00 (novantamila), da 
suddividere in 13 mensilità. 

 

Articolo 6 

(cause di estinzione del rapporto di lavoro) 

Ai sensi dell’articolo 13, comma 1, della L.R. 26/2018, l’incarico cessa 
al momento del conferimento di nuovo incarico da parte dell’Ufficio di 
Presidenza del Consiglio regionale e, comunque, il novantunesimo 
giorno successivo dalla cessazione dalla carica del Presidente del el 
Consiglio regionale che ha operato la designazione. 

Il contratto può essere altresì risolto a fronte dell’esito negativo della 
valutazione operata, annualmente, dall’organo che ha conferito 
l’incarico avvalendosi degli strumenti previsti. 

Il sig. _________________ prende atto ed espressamente accetta che la 
Regione può risolvere anticipatamente il contratto, con contestuale 
revoca dell’incarico da parte dell’Ufficio di Presidenza consiliare, nei 
seguenti casi: 

a) per esigenze funzionali legate al ridisegno delle strutture 
organizzative del Consiglio regionale e, più in particolare, 
dell’Agenzia Consiglio Notizie (ACON) sempre che il nuovo impianto 
strutturale dello stesso ne risulti sostanzialmente diverso da quello 
precedente; 

b) al venir meno del rapporto fiduciario con l’organo che ha disposto 
il conferimento dell’incarico. 
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