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XIII LEGISLATURA  
UFFICIO DI PRESIDENZA 
Delibera n. 182 

Estratto del processo verbale della seduta n. 37 del 17 aprile 2025 

Oggetto:  Rideterminazione del trattamento economico correlato 
all’incarico di Vice Segretario generale (articolo 28, comma 1, 
del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio 
regionale). 

 
Bordin Mauro Presidente Presente 

Mazzolini Stefano Vice Presidente Presente 

Russo Francesco Vice Presidente Presente 

Celotti Manuela Consigliera Segretaria Presente 

Lobianco Michele Consigliere Segretario Assente 

Massolino Giulia Consigliera Segretaria Presente 

Polesello Simone Consigliere Segretario Presente 

 
Assiste: 
il Segretario generale Stefano Patriarca 
 

Sono presenti: 
il Capo di Gabinetto Fanny Codarin 
la Portavoce del Presidente Arianna Dreossi 

 
 
 
 

 
Verbalizza: 
Arianna Scudiero - Struttura stabile inferiore al Servizio Segreteria dell’Ufficio di Presidenza 
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Rideterminazione del trattamento economico correlato all’incarico di 
Vice Segretario generale (articolo 28, comma 1, del Regolamento di 
organizzazione degli uffici del Consiglio regionale). 

- omissis - 

L’Ufficio di Presidenza, 

VISTA la legge regionale 27 marzo 1996, n. 18 (“Riforma dell'impiego regionale in attuazione dei 
principi fondamentali di riforma economico sociale desumibili dalla legge 23 ottobre 1992, n. 
421”) e successive modifiche; 

VISTO l’articolo 28, comma 1, del Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio 
regionale, approvato con propria deliberazione n. 101 del 30 gennaio 2019 e come da ultimo 
modificato con propria deliberazione n. 135 del 22 ottobre 2024, il quale stabilisce che il 
trattamento economico correlato agli incarichi dirigenziali di vertice conferiti con contratto di 
diritto privato è determinato dall’Ufficio di Presidenza, anche in modo differenziato in relazione 
alle funzioni da espletare, con riferimento ai parametri relativi alle figure apicali della dirigenza 
pubblica, ovvero ai valori medi di mercato per figure dirigenziali equivalenti; 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 95 del 24 aprile 2024, con cui è stato conferito al 
dirigente regionale, dott. Francesco Forte, l’incarico di Vice Segretario generale della Segreteria 
generale del Consiglio regionale al quale è connesso anche l’incarico di Direttore del Servizio 
comunicazione e informazione e la nomina di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e 
della Trasparenza (RPCT) del Consiglio regionale della Regione Friuli Venezia Giulia; 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 181 del 17 aprile 2025 con la quale è stato revocato 
l’incarico di Direttore del Servizio amministrativo alla dirigente regionale dott.ssa Serena Cutrano, 
a decorrere dall’1 maggio 2025 (ultimo giorno di titolarità dell’incarico il 30 aprile 2025); 

PRESO ATTO del decreto del Segretario generale n. 500 del 15 aprile 2025 con il quale è stato 
conferito l’incarico sostitutorio di Direttore del Servizio amministrativo al Vice Segretario 
generale, dott. Francesco Forte, a decorrere dall’1 maggio 2025; 

RILEVATO che il punto 7 della succitata propria deliberazione n. 95/2024 stabilisce che al dott. 
Francesco Forte compete, per gli incarichi conferitegli ai punti 1 ,2 e 4 del medesimo atto, un 
trattamento economico omnicomprensivo di seconda fascia, così come definito con propria 
deliberazione n. 41 del 12 settembre 2013, pari a 120.000,00 euro annui lordi; 

RITENUTO di provvedere a una rideterminazione del trattamento economico correlato all’attuale 
incarico di Vice Segretario generale in considerazione che ai già precedenti due ulteriori incarichi 
conferiti, dall’1 maggio 2025 si aggiunge anche quello sostitutorio di Direttore di un altro Servizio 
consiliare, incrementando ulteriormente l’insieme delle attribuzioni e responsabilità assegnate al 
medesimo dirigente regionale; 

RITENUTO pertanto di disporre che a decorrere dall’1 maggio 2025 al Vice Segretario generale, 
dott. Francesco Forte, compete un trattamento economico onnicomprensivo di importo pari a 
135.000,00 euro annui lordi; 

all’unanimità 
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delibera 

1.  Di rideterminare il trattamento economico omnicomprensivo spettante al dirigente regionale 
dott. Francesco Forte per gli incarichi di cui alla propria deliberazione n. 95 del 24 aprile 2024 e 
al decreto del Segretario generale n. 500 del 15 aprile 2025, in un importo pari a 135.000,00 
euro annui lordi. 

2.  La rideterminazione del trattamento economico di cu al punto 1 decorrere dall’1 maggio 2025. 

3.  Di trasmettere il presente atto alla Direzione generale per i conseguenti adempimenti di 
competenza. 

- omissis - 

 

IL PRESIDENTE 
Mauro Bordin 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Stefano Patriarca 

 
 


