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XIII LEGISLATURA  
UFFICIO DI PRESIDENZA 
Delibera n. 203 

Estratto del processo verbale della seduta n. 41 del 25 settembre 2025 

Oggetto:  Programma di attività della Commissione regionale per le pari 
opportunità tra uomo e donna per l’anno 2026 e relativa 
dotazione finanziaria - Audizione della Presidente e 
approvazione. 

 
Bordin Mauro Presidente Presente 

Mazzolini Stefano Vice Presidente Assente 

Russo Francesco Vice Presidente Presente 

Celotti Manuela Consigliera Segretaria Presente 

Lobianco Michele Consigliere Segretario Assente 

Massolino Giulia Consigliera Segretaria Presente 

Polesello Simone Consigliere Segretario Assente 

 
Assiste: 
il Segretario generale Stefano Patriarca 
 
Sono presenti: 
il Vice Segretario generale Francesco Forte 
la Dirigente del Servizio Organi di garanzia Roberta Sartor 
il Capo di Gabinetto Fanny Codarin 
la Portavoce del Presidente Arianna Dreossi 
 
 

Verbalizza: Arianna Scudiero - Struttura stabile inferiore al Servizio Segreteria dell’Ufficio di 
Presidenza
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Programma di attività della Commissione regionale per le pari 
opportunità tra uomo e donna per l’anno 2026 e relativa dotazione 
finanziaria - Audizione della Presidente e approvazione. 

- omissis - 

L’Ufficio di Presidenza, 

VISTA la legge regionale 2 dicembre 2024 n. 10, recante “Istituzione di una Commissione 
regionale per le pari opportunità tra uomo e donna”, e s.m.i.; 

VISTO, in particolare, l’articolo 6 comma 8 della succitata legge, a norma del quale “Entro il 15 
settembre di ogni anno la Commissione regionale per le pari opportunità sottopone 
all’approvazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale il programma di attività per 
l’anno successivo, con l’indicazione del relativo fabbisogno finanziario”; 

VISTO il Programma di attività per l’anno 2026 ed il relativo fabbisogno finanziario approvato 
dalla Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna con la delibera n. 9/2025 
del 15 settembre 2025; 

RITENUTO di approvare il Programma di attività della Commissione regionale per le pari 
opportunità tra uomo e donna per l’anno 2026 e la relativa dotazione finanziaria corrispondente a 
complessivi euro 11.392,50; 

RITENUTO di demandare al Segretario generale l’eventuale autorizzazione a limitate variazioni di 
spesa relative alle attività previste nel Programma approvato; 

VISTO l’articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale; 

VISTO il Regolamento di contabilità del Consiglio regionale; 

all’unanimità, 

delibera 

per quanto in premessa espresso: 

1.  di approvare il Programma di attività della Commissione regionale per le pari opportunità 
tra uomo e donna per l’anno 2026, che costituisce parte integrante del presente 
provvedimento, e la relativa dotazione finanziaria dell’importo complessivo di euro 
11.392,50 per la realizzazione delle attività previste nel Programma medesimo; 

2.  di demandare al Segretario generale l’eventuale autorizzazione a limitate variazioni di spesa 
relative alle attività previste nel Programma approvato. 

Il Servizio Organi di garanzia è incaricato dell’esecuzione degli atti conseguenti al presente 
provvedimento. 

- omissis - 
 

IL PRESIDENTE 
Mauro Bordin 

IL SEGRETARIO GENERALE 
Stefano Patriarca 

 



 

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi del D.lgs. n. 82/2005 e successive modifiche 
 

4 

 


	RITENUTO di demandare al Segretario generale l’eventuale autorizzazione a limitate variazioni di spesa relative alle attività previste nel Programma approvato;
	VISTO l’articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale;
	VISTO il Regolamento di contabilità del Consiglio regionale;
	all’unanimità,

