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CONSsiGLIO ReGionaLe

UFFIiCiO DI PRESIDENZE

XIII LEGISLATURA
UFFICIO DI PRESIDENZA
Deliberan. 210

Estratto del processo verbale della seduta n. 42 del 23 ottobre 2025
Oggetto: Posizioni organizzative del Consiglio regionale (articolo 8 del

Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio
regionale). Maodifiche.

Bordin Mauro Presidente Presente
Mazzolini Stefano Vice Presidente Assente
Russo Francesco Vice Presidente Presente
Celotti Manuela Consigliera Segretaria Presente
Lobianco Michele Consigliere Segretario Presente
Massolino Giulia Consigliera Segretaria Assente
Polesello Simone Consigliere Segretario Presente
Assiste:

il Segretario generale Stefano Patriarca

Sono presenti:

il Vice Segretario generale Francesco Forte

il Capo di Gabinetto Fanny Codarin

la Portavoce del Presidente Arianna Dreossi

il Responsabile della Posizione organizzativa programmazione e risorse umane Alessandro Morgan

Verbalizza:
Arianna Scudiero - Struttura stabile inferiore al Servizio Segreteria dell'Ufficio di Presidenza
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Posizioni organizzative del Consiglio regionale (articolo 8 del
Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale).
Modifiche.

- OMISSIS -

L'Ufficio di Presidenza,

VISTO il “Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del Comparto unico non dirigenti.
Quadriennio normativo (Il fase) 2002-2005, Biennio economico 2004-2005", sottoscritto in data 7
dicembre 2006, che al Capo Il disciplina l'istituzione e il conferimento degli incarichi delle Posizioni
organizzative;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale, approvato con propria
deliberazione n. 101 del 30 gennaio 2019 e come da ultimo modificato con propria deliberazione
n. 32 del 22 luglio 2025, e di esso, in particolare:

- larticolo 8, comma 3, il quale stabilisce che le Posizioni organizzative sono istituite con
deliberazione dell'Ufficio di Presidenza, su proposta del Segretario generale, che ne determina
la denominazione, la tipologia, le attribuzioni, la collocazione organizzativa e la relativa
pesatura;

- larticolo 11, comma 3, il quale stabilisce, tra I'altro, che nellambito all'Ufficio di Gabinetto
possono essere istituite Posizioni organizzative con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza, su
proposta del Capo di Gabinetto, e che l'atto istitutivo ne determina la denominazione e le
funzioni;

VISTA la propria deliberazione n. 209 del 23 ottobre 2025 che ha adottato il “Regolamento per la
procedura di conferimento, revoca e graduazione della retribuzione dell'incarico di Responsabile di
Posizione organizzativa del Consiglio regionale” che, tra I'altro, definisce le nuove tipologie di
Posizioni organizzative del Consiglio regionale e individua per le medesime 4 fasce di graduazione
corrispondenti a livelli differenziati di retribuzione di posizione;

VISTO in particolare l'allegato 1 del succitato Regolamento, contenente la nuova scheda di
graduazione delle Posizioni organizzative consiliari;

VISTA la propria deliberazione n. 134 del 22 ottobre 2024 con cui sono state apportate delle
modifiche alle Posizioni organizzative del Consiglio regionale;

VISTO, in particolare, l'allegato A della propria deliberazione n. 134/2024, in cui sono riportate le
Posizioni organizzative attualmente operanti presso il Consiglio regionale;

VISTE le valutazioni effettuate dal Segretario generale mediante la scheda di graduazione di cui
allallegato 1 del succitato Regolamento relativo allincarico di responsabile di Posizione
organizzativa consiliare, nonché la conseguente determinazione della fascia di appartenenza delle
vigenti Posizioni organizzative del Consiglio regionale;

VISTA la richiesta del Direttore del Servizio Organi di garanzia, dott.ssa Roberta Sartor, inviata al
Segretario generale con e-mail del 20 ottobre 2025, di procedere a una complessiva
razionalizzazione della declaratoria della Posizione organizzativa “Supporto attivita Organi di
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garanzia”, integrandone le attribuzioni anche con riferimento alle attivita di supporto al Difensore
civico regionale;

VISTO che il Segretario generale condivide la richiesta di operare una complessiva revisione della
declaratoria della succitata Posizione organizzativa;

VISTA la proposta del Segretario generale di operare delle modifiche alle Posizioni organizzative
del Consiglio regionale cosi come risulta dall'allegato A con riferimento alle tipologie e fasce di
graduazione delle medesime strutture organizzative, nonché alla nuova declaratoria di funzioni
attribuita alla Posizione organizzativa “Supporto alle attivita degli Organi di garanzia”;

CONSIDERATO che I'intervento organizzativo proposto e conforme alle finalita e ai criteri generali
definiti con il suddetto Regolamento di organizzazione e con quello relativo alla disciplina
dell'incarico di responsabile di Posizione organizzativa consiliare;

CONSIDERATO di approvare integralmente la proposta del Segretario generale cosi come risulta
dall'allegato “A”, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

CONSIDERATO che, per esigenze di coordinamento, le sopra indicate modifiche decorrono dall'1
gennaio 2026;

VISTI i vigenti decreti del Segretario generale di conferimento degli incarichi dei Responsabili delle
Posizioni organizzative consiliari che prevedono tutti scadenza al 31 dicembre 2025, con la sola
eccezione del decreto n. 960 del 29 luglio 2025 con cui e stato conferito alla dipendente Cristina
Menon l'incarico di Responsabile della Posizione organizzativa “Bilancio” a decorrere dall'1 agosto
2025 al 31 luglio 2026;

VISTO che con il presente atto non vengono modificate le funzioni attribuite alla Posizione
organizzativa “Bilancio”;

CONSIDERATO pertanto di applicare dall'l gennaio 2026 il nuovo sistema delle fasce di
graduazione delle Posizioni organizzative consiliari, con conseguente rideterminazione della
relativa retribuzione di posizione, anche allincarico vigente di Responsabile della Posizione
organizzativa “Bilancio” che giungera a naturale scadenza;

VISTO l'articolo 9 del Regolamento interno del Consiglio regionale;

allunanimita
delibera

1. Le Posizioni organizzative del Consiglio regionale e le relative attribuzioni, tipologia,
collocazione organizzativa e fasce di graduazione sono quelle indicate nell'allegato "A", facente
parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. Le modifiche alle Posizioni organizzative di cui al punto 1 decorrono dall'l gennaio 2026.

3. Il nuovo sistema delle fasce di graduazione delle Posizioni organizzative consiliari, con
conseguente rideterminazione della relativa retribuzione di posizione, con le risultanze
riportate nell'allegato di cui al punto 1, si applica dall'l gennaio 2026 anche all'incarico vigente
di Responsabile della Posizione organizzativa “Bilancio”, di cui al decreto del Segretario
generale n. 960 del 29 luglio 2025, che giungera a naturale scadenza.

4. La Segreteria generale e incaricata degli adempimenti conseguenti; il presente atto sara
trasmesso alla Direzione generale per gli adempimenti di competenza.
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- OMISSIS -

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Mauro Bordin Stefano Patriarca
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