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ALLEGATO A 

 

 

 
  
 
 
 

SEGRETERIA GENERALE 

 

SCHEDA POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

DIPENDENZA FUNZIONALE 

UFFICIO DI GABINETTO 

 

Tipologia 

DUO □   SPECIALISTA X   R&S □ 

 

Denominazione della Posizione organizzativa 

AFFARI EUROPEI E INTERNAZIONALI 

 

Attività da svolgere 

1. Assicura assistenza tecnico-giuridica e documentale al Presidente del Consiglio 
regionale o a suo delegato presso le Istituzioni e gli organismi dell’Unione europea ed 
internazionali.  
2. Assistenza tecnico-giuridica al Presidente del Consiglio o al suo delegato in relazione 
all'attività della Conferenza dei Presidenti delle Assemblee legislative regionali di 
partecipazione alla fase ascendente del diritto europeo, in particolare nei rapporti che 
questa intrattiene con le Commissioni parlamentari, nonché nell'attività svolta dallo stesso 

Presidente o dai suoi delegati in seno al CALRE per gli aspetti inerenti la partecipazione alla 
fase ascendente del diritto dell'Unione Europea (UE).  
3. Assistenza tecnico-giuridica e documentale al Presidente del Consiglio o ad altri 

consiglieri che siano membri titolari o supplenti del Comitato delle regioni, nelle attività 
connesse alla partecipazione ai lavori del Comitato medesimo e delle relative commissioni 
o gruppi di lavoro.  

4. Cura i rapporti con la Rete della Sussidiarietà e con i gruppi tecnici del Comitato delle 

Regioni.  
5. Collabora con gli uffici del Servizio processo legislativo e coordina l'istruttoria dell'esame 
degli atti della UE, ai fini della preparazione della sessione europea e della conseguente 

attività consiliare di controllo di sussidiarietà e di dialogo politico con le istituzioni europee 
ai sensi della legge n. 234/2012, curando, a tal fine, i rapporti di collaborazione e scambio 

informativo con la segreteria della Conferenza dei Presidenti dei Consigli regionali, con le 
segreterie delle Commissioni parlamentari e con i competenti uffici dell'Amministrazione 

regionale e degli altri Consigli regionali.  
6. Assicura il raccordo e lo scambio informativo con l'Ufficio di collegamento di Bruxelles 

per quanto attiene i rapporti con le istituzioni e gli organismi europei, in particolare per 
quanto concerne l'organizzazione di attività conoscitive, anche in videoconferenza, da 

parte delle Commissioni consiliari.  
7. Provvede alla gestione delle procedure amministrative e contabili afferenti le attività 
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della Posizione organizzativa  

 

Competenze richieste 

• Diploma di laurea in giurisprudenza o lauree equipollenti. 

• Competenza professionale maturata nell’ambito amministrativo e contabile-

finanziario 

• Elevata competenza e preparazione tecnico-giuridica, con particolare riferimento al 

diritto dell’Unione europea. 

• Approfondita conoscenza delle dinamiche delle relazioni tra Giunta e Consiglio 

nelle procedure di partecipazione della Regione alla formazione e attuazione del 
diritto europeo. 

• Spiccata attitudine a gestire e sviluppare le relazioni con gli uffici delle istituzioni 
europee e a favorire il dialogo e lo scambio di informazioni con gli stessi. 

• Conoscenza dei processi di funzionamento delle istituzioni e degli organismi della 
UE con particolare riguardo al Comitato delle Regioni. 

 

 

Retribuzione di posizione fissa 

Euro 9.115,00 (NOVEMILACENTOQUINDICI) 

 
 


