REGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

CONSIGLIO ReGionaLe

Decreto del Segretario generale

Decreto n° 736/GEN del 15/12/2021

Oggetto: Alessandro Boschini. Conferimento incarico di responsabile della
Posizione organizzativa “Logistica, inventario e sicurezza”, istituita
nelllambito del Servizio amministrativo, dal 1° gennaio 2022 al 31 dicembre
2024.

Il Segretario generale

VISTO il “Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del comparto unico - area dipendenti
regionali non dirigenti. Quadriennio giuridico 1988-2001", che al capo Il disciplina le Posizioni
organizzative;

VISTO larticolo 7 del suddetto Contratto collettivo che prevede, fra l'altro, che i dirigenti competenti
provvedono, con lo stesso provvedimento di conferimento dell'incarico di responsabile di posizione
organizzativa o con altro provvedimento, a definire le attribuzioni espressive di volonta con effetti
esterni delegate alla posizione stessa;

VISTO il “Contratto collettivo regionale di lavoro del personale del Comparto unico non dirigenti.
Quadriennio normativo (Il fase) 2002-2005, Biennio economico 2004-2005", sottoscritto in data 7
dicembre 2006, che al Capo Il disciplina l'istituzione e il conferimento degli incarichi delle Posizioni
organizzative;

VISTO il “Regolamento di organizzazione degli Uffici del Consiglio regionale”, approvato dall'Ufficio di
Presidenza con delibera n. 101 del 30 gennaio 2019, ed in particolare I'articolo 32, comma 1, ai sensi


Decreto n° 736/GEN del 15/12/2021


del quale gli incarichi di Posizione organizzativa sono conferiti dal Segretario generale, d'intesa con il
dirigente dell'unita organizzativa al cui interno & collocata la Posizione organizzativa medesima;

RICHIAMATA la propria delibera n. 150 del 6 luglio 2005, che definisce il modello di graduazione e il
metodo di valutazione delle Posizioni organizzative del Consiglio regionale;

RICHIAMATA la delibera dell'Ufficio di Presidenza n. 296 del 26 novembre 2015 “Disciplina del
conferimento dell'incarico di Posizione organizzativa del Consiglio regionale del Friuli Venezia Giulia e
di essa, in particolare, I'articolo 10 dellAllegato A, che prevede il conferimento dell'incarico di
responsabile di Posizione organizzativa per un periodo massimo di cinque anni, rinnovabile;

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 333 del 27 ottobre 2021 “Articolo 8 del
Regolamento di organizzazione degli uffici del Consiglio regionale. Posizioni organizzative del
Consiglio regionale. Modifiche”, il cui allegato A evidenzia, fra l'altro, la dipendenza organizzativa e la
declaratoria delle PO del Consiglio regionale e tra queste quella della Posizione organizzativa
“Logistica, inventario e sicurezza”, istituita nell'ambito del Servizio amministrativo;

VISTO il Decreto n. 788/GEN del 28 dicembre 2020 “Alessandro Boschini. Rinnovo incarico di
responsabile della Posizione organizzativa ‘Logistica, inventario e sicurezza’ dal 1° gennaio 2021 al 31
dicembre 2021"

RILEVATO che la suddetta durata di un anno di rinnovo concorre al raggiungimento del periodo
massimo, rinnovabile, di cui al sopra richiamato articolo 10 dellAllegato A della deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 296/2015;

RAVVISATA la necessita di garantire la continuita e il buon andamento dell'azione amministrativa;

DATO ATTO che in data 16 novembre 2021 & stato pubblicato nella rete Intranet consiliare, nonché
in quella dellAmministrazione regionale, il proprio awviso per l'attribuzione degli incarichi delle
posizioni organizzative degli uffici della Segreteria generale per le quali & necessario provvedere al
conferimento, giusta la richiamata previsione dell'articolo 10 dellAllegato A della deliberazione
dell'Ufficio di Presidenza n. 296/2015;

PRESO ATTO che sono pervenute al protocollo del Consiglio regionale n. 2 domande di candidatura
per I'incarico di responsabile della Posizione organizzativa in questione;

CONSIDERATO che il suddetto incarico comporta lo svolgimento delle funzioni e delle attivita
indicate nella scheda allegata al presente decreto di cui fa parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che in data 1° dicembre 2021 il Segretario generale, il Vice Segretario generale ed il
Direttore del Servizio amministrativo hanno esaminato le domande pervenute in relazione alla
suddetta posizione organizzativa, procedendo alla valutazione dei curricula, dei profili professionali,
nonché delle esperienze gia maturate e quindi, dopo il previsto colloquio, al vaglio finale del grado di
copertura delle competenze richieste e possedute dai candidati;

VALUTATO che, sulla base della suddetta valutazione, tenuti presenti i requisiti specifici minimi e
generali richiesti per il conferimento dell'incarico in oggetto, il candidato maggiormente idoneo a
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rivestire l'incarico & il dott. Alessandro Boschini, dipendente regionale appartenente alla categoria D,
il cui curriculum professionale, oltre che I'attivita gia prestata in modo adeguato nello svolgimento di
analogo incarico precedente, dimostra, con riferimento al complesso delle competenze che fanno
carico alla Posizione organizzativa in oggetto, il possesso di una vasta professionalita nel settore di
competenza e delle attitudini personali, gestionali ed organizzative necessarie per il conferimento
dell'incarico, in misura pit ampia e satisfattiva rispetto al pur valido curriculum dell'altro candidato;

RITENUTO pertanto di conferire al dott. Alessandro Boschini l'incarico di responsabile della Posizione
organizzativa “Logistica, inventario e sicurezza”, dal 1° gennaio 2022 e fino al 31 dicembre 2024 (da
considerarsi quale ultimo giorno dell'incarico);

RICHIAMATA la propria delibera n. 442 del 3 marzo 2017, che definisce, fra l'altro, il metodo di
valutazione dei responsabili delle Posizioni organizzative del Consiglio regionale;

DATO ATTO che allassegnazione degli obiettivi individuali per I'anno 2022 alla Posizione
organizzativa in oggetto si provvedera con atto separato, attesa I'approvazione da parte dell'Ufficio
di Presidenza del Piano della prestazione del Consiglio regionale 2022;

decreta

1. Al dott. Alessandro Boschini, dipendente regionale appartenente alla categoria D, specialista
amministrativo economico, e conferito l'incarico di Responsabile della Posizione organizzativa
“Logistica, inventario e sicurezza”, istituita nell'ambito del Servizio amministrativo, con decorrenza dal
1° gennaio 2022 e fino al 31 dicembre 2024 (da considerarsi quale ultimo giorno di incarico).

2. L'incarico comporta lo svolgimento delle attivita di cui all'allegato A al presente decreto, di cui
e parte integrante e sostanziale.

3. L'importo della retribuzione di posizione fissa e di Euro 10.195,00.
4. Gli obiettivi individuali per lI'anno 2022 saranno assegnati con atto separato, attesa
I'approvazione da parte dell'Ufficio di Presidenza del Piano della prestazione del Consiglio regionale

2022.

5. Il presente atto sara trasmesso alla Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica,
sicurezza e politiche dellimmigrazione per I'adozione dei provvedimenti di competenza.

Franco Zubin
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ALLEGATO Dec SG (PO2022-2024)

SEGRETERIA GENERALE

SCHEDA DI DEFINIZIONE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

DIPENDENZA FUNZIONALE

SERVIZIO: AMMINISTRATIVO

Tipologia

DUO X SPECIALISTAO R&S O

Denominazione della Posizione Organizzativa

LOGISTICA, INVENTARIO E SICUREZZA

Attivita da svolgere

1. Coordina I'attivita finalizzata alla pianificazione e supervisione della distribuzione degli
spazi destinati ai consiglieri regionali e ai gruppi consiliari, in termini di logistica.

2. Coordina l'attivita finalizzata alla pianificazione e supervisione della distribuzione degli
spazi destinati agli Uffici del Consiglio regionale e agli Organi di garanzia aventi sedi presso
il Consiglio regionale, in termini di logistica.

3. Coordina I'attivita finalizzata all'assegnazione e movimentazione dei mobili e degli arredi.
4. Coordina l'attivita finalizzata alla programmazione e organizzazione degli interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili assegnati al Consiglio regionale, con
particolare riguardo agli interventi necessari a garantire la conformita dei luoghi di lavoro e
degli impianti alle disposizioni di legge, in raccordo con le competenti strutture
dellAmministrazione regionale.

5. Cura l'attivita istruttoria connessa agli adempimenti in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro.

6. Cura gliadempimenti relativi all'attivita di controllo e verifica sull'esecuzione dei contratti
di affidamento di forniture e servizi di competenza del Servizio.

7. Cura gli adempimenti relativi alla tenuta e alla gestione dell'inventario dei beni mobili in

uso al Consiglio regionale e del magazzino, nonché alla predisposizione dello stato
patrimoniale.
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Competenze richieste

» Approfondita competenza e preparazione tecnico-giuridica in ordine alla
normativa nazionale, regionale e regolamentare di riferimento.

* Approfondita competenza in materia di sistemi contabili, con particolare
riferimento alla riforma contabile di cui al decreto legislativo n. 118/2011 e al
Regolamento di contabilita del Consiglio regionale.

* Elevata competenza in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro.

» Esperienza professionale acquisita nella gestione e nel coordinamento di
attivita inerenti alle mansioni richieste.

* Approfondita conoscenza degli applicativi specifici necessari per
I'espletamento delle mansioni e per I'analisi e la rappresentazione dei dati
contabili.

» (Capacita organizzativa, attitudine alle relazioni interpersonali, doti di autonomia
operativa.

Retribuzione di posizione fissa

EURO 10.195,00 (DIECIMILACENTONOVANTACINQUE)
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